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REUNION DU COMITE SYNDICAL
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
SEANCE DU 15 NOVEMBRE 2022

L’an deux mille vingt-deux, le quinze novembre a 18 heures 30, le comité syndical, convoqué le
quatre novembre, s’est réuni, sous la présidence du Président, M. MOTTE 4 la Mairie du Chatelet-
en-Brie.

Etaient présents : Mesdames et Messieurs les délégués représentant les communes suivantes :

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA BRIE NANGISSIENNE :

LA CHAPELLE RABLAIS : M. DUBOIS
CLOS FONTAINE : M. PLADYS
FONTAINS : M. AUBRY

GRANDPUITS : M. DURAND

QUIERS : M. CUETO
SAINT-QUEN-EN-BRIE : M. BLONDELLE

ANDREZEL : M. REMOND
BLANDY-LES-TOURS : M. MOTTE
BOMBON : Mme TILLIETTE
CHAMPEAUX : Mme PITKIAYE

LE CHATELET-EN-BRIE : M. BELFIORE
CHATILLON-LA-BORDE : M. COURVOISIER
CRISENOY : Mme GONCALVES
ECHOUBOULAINS : M. DUFOUR
FERICY : M. DESPOTS

MACHAULT : Mme NORET
SAINT-MERY : Mme CURTELIN
SIVRY-COURTRY : M. JULLEMIER

BOISSETTES : M. SEGURA

LIMOGES FOURCHES : M. CHARPENTIER
MAINCY : M. MASSE

MELUN : M. RAVAUDET

VAUX-LE-PENIL : M. MASSON

CHARTRETTES : M. BRUNEAU
SAMOREAU : M. CASCALES
VULAINES-SUR-SEINE : Mme MESSAOUDI

.GALEMENT PRESENTS :

M. DELOISON, suppléant de la commune de Blandy-les-Tours
MME ANESA, suppléante de la commune du Chatelet-en-Brie
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s membres suppléants cités ci-dessus représentent des communcs non représentées de la Communauté de communes Brie des Riviéres et Chéteaux,
et prennent part au vote.

ABSENTS EXCUSES :

AUBEPIERRE : M. REMOND et M. LEGENDRE - NANGIS : M. BRUNOT - RAMPILLON : M. DE VETTER —~ CHAMPDEUIL :

M. JAROSSAY et Mme STEFANIAK - FONTAINE LE PORT : Mme DUTERTRE — FOUJU : M. WOCHENMAYER et Mme BEVAQUA — SAINT-
MERY : Mme KUBIAK - VALENCE-EN-BRIE : Mme CHEDRI - YEBLES : M. CENDRIER ~ LA GRANDE PAROISSE :

M. RIFFAUD — BOISSETTES : M. DE MONTALEMBERT - LIVRY-SUR-SEINE : M. BORDERIEUX — MELUN : Mme GRANGE ~
MONTEREAU-SUR-LE-JARD : Mme HERVOCHE ~ RUBELLES : Mme GAGEY - SAINT-GERMAIN-LAXIS : Mme PUEL et

M. COUPEY - SEINE-PORT : M. PAUL-PETIT et Mme VERON — VULAINES-SUR-SEINE : M. SIGLER

NON REPRESENTES :

AUBEPIERRE — BREAU — LA CHAPELLE GAUTHIER - FONTENAILLES ~ MORMANT ~ NANGIS — RAMPILLON ~ CHAMPDEUIL -
LES ECRENNES — FONTAINE-LE-PORT — FOUJU ~ MOISENAY — PAMFOU ~ SOIGNOLLES-EN-BRIE — VALENCE-EN-BRIE -
YEBLES — COUTENCON ~ FORGES ~ LA GRANDE PAROISSE — LAVAL-EN-BRIE — SALINS - BOISSISE-LA-BERTRAND - LISSY ~
LIVRY-SUR-SEINE ~ LE MEE-SUR-SEINE ~ MONTEREAU-SUR-LE-JARD ~ RUBELLES ~ SAINT-GERMAIN-LAXIS - SEINE-PORT -
VOISENON — HERICY

ALEMENT PRESENTS :

E
M. LISIECKI (Conseil Départemental) - M FOURNIER (Technicien du SM4VB)

A été nommé secrétaire de séance : Monsieur BELFIORE

Le quorum étant atteint, Monsieur Patrice MOTTE, Président, déclare que le comité syndical peut
valablement délibérer.

2022/21 ADHESION AU REGIME D’ASSURANCE CHOMAGE

Le syndicat est son propre assureur pour le risque perte d’emploi de son personnel non titulaire.
S’agissant des agents contractuels, rattachés au régime général, plusieurs choix s’offrent & une
collectivité territoriale :

- Le régime de l’auto-assurance induisant la gestion administrative et le versement par la
collectivité de Iallocation de retour a I'emploi (ARE) au demandeur d’emploi ;

- Le conventionnement avec Pdle Emploi qui assure le versement de I'ARE avec une
refacturation a la collectivité majorée de frais de gestion :

- L’adhésion au régime d’assurance chdmage qui permet la prise en charge de la gestion
administrative et le versement de I’ARE contre le paiement d’une cotisation patronale
mensuelle auprés de 'URSSAF.

Afin d’améliorer I’accompagnement et les conditions d’indemnisation des demandeurs d’emploi, le
syndicat a initié une étude comparative de ces différentes modalités qui conclut au choix de I’adhésion
a I’assurance chomage.

I’adhésion & I’assurance chomage s’avére la modalité la plus avantageuse a plusieurs titres. En
premier lieu, elle simplifie le parcours du demandeur d’emploi qui n’a plus qu’un seul interlocuteur,
a savoir Pdle Emploi, pour I’ensemble de ses démarches administratives et indemnitaires. En second
lieu, cette adhésion permet une indemnisation plus rapide des demandeurs d’emploi sans délai de
carence. Actuellement, le demandeur d’emploi doit d’abord présenter un refus de prise en charge par
Pole Emploi avant de bénéficier de I'ouverture de ses droits. Cette démarche ralentit
considérablement le délai d’indemnisation.
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En troisiéme lieu, si I’adhésion au régime d’assurance chomage se traduit par une cotisation de

4.05 % de la rémunération de 1’agent a "'URSSAF par I’employeur, soit un coiit de I’ordre de

1 009.00 € par an, elle n’engendre aucun cofit pour I"agent, la cotisation salariale ayant été supprimée
depuis le 1¢ octobre 2018.

Cette solution est donc socialement et financiérement plus favorable pour les demandeurs d’emploi
et la collectivité.

En conséquence, il vous est proposé de bien vouloir autoriser Monsieur le Président a :
- Signer la convention d’adhésion au régime d’assurance chémage dont le formulaire est ci-
annexé,
- Imputer ces dépenses sur le budget du syndicat au chapitre 012 — fonction 01 — nature 6454

des exercices correspondants.

Apres en avoir délibéré, la proposition mise aux voix est adoptée a 'unanimité,

Pour extrait conforme,
Blandy-les-Tours, le 15 novembre 2022

Le secrétaire de séance

Syndicat Mjxte des 4 Vallées de la Brie
SM4VB
4/ 1 rue des Petits Champs
1 rue des Petits Champs 77820 LA CHATELET-EN-BRIE
77820 LA CHATELET-EN-BRIE Siret : 200 078 046 00014

Siret : 200 078 046 00014

Adresse SM4VB Mairie de Blandy-les-Tours - 1 Place des Tours - 77115 Blandy-les-Tours Tél. 01 64 64 00 99
Courriel sm4vb77@hotmail.com - Siret: 20007804600014
Siége social 1 rue des Petits Champs - 77820 Le Chételet-en-Brie
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Urssaf

Au service de notre protection sociale

Demande d'adhésion au régime d'assurance chdémage des collectivités
territoriales pour I'ensemble de leurs agents non titulaires et non
statutaires visés a I'article L. 5424-1 du code du travail

Dénomination g\/ﬂd;%i‘qlilfﬂed@Z.QJCLWQ‘E.&CL_ ‘RC) \Dve. CS Mq Uf‘?)

Adresse d'implantation ﬁ.cs.;me...sde...?.bl.mnc;l.~ =leaz Touan
Commune .%’J%C\.-’.\d. 82 TRUNA........... Code postal [ 4[5

Département . Q@NALL... 2., T BMINErrm e vovvcesn e receresneseensmenreee e

Personne a contacter LQZ.LARS).... Téléphone (L4 161¢] Iﬂ_m o 98
nesiret 120101 1091 RLUG Code APE X {IAIA[Z-
Catégorie juridique S‘\iﬂd\m’\‘q‘u&& EAnme..... Code |

p
Représenté par (autorité administrative pour conclure le contrat) Q]Q.,‘T.FD . VB [ oo
Délégué a cet effet par (dans ce cas compléter les demandes d'adhésion Cl-8PTS) uviveeriieennn.

Demande I'adhésion au régime d'assurance chémage pour I'ensemble de ses agents non titulaires ou non
statutaires (y compris les agents non titulaires exergant leur activité dans des services de la collectivité &
comptabilité disctincte ou des régies non dotées de la personnalité morale (dans ce cas compléter la demande
d'adhésion ci-aprés))

Soit pour ,...4. agents non titulaires
Indiquer le nombre d'agents non titulaires & la date de la demande.

Faita: P.)\Om\x/ ~ lebft_om.u: Le: A 5 ﬂonLarﬁ'_ 02022.

Signature ;
AL \oTvE
Pes 1 Clem

Syndicat Mixte des 4 Vallées de la Brie
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.’ U r S S O f Contrat d’adhésion  cade réserve a rUrssar

Au service de notre protection sociale N compte ; 117 165838231

Date d'effet de I'adhésion :
awledins (JIIMM/AAAA)

Contrat d'adhésion révocable & imprimer en double exemplaire

Entrem
La collectivité territoriale 3 ﬂ{l\%\ uﬂ)(‘?——dﬂzatlfﬁﬁ?ﬁﬁﬁe.\z_\ﬁahmﬂ__

Adresse ... e, ?ﬁ,):s)tﬂa LhQrrm @ ..............................................................
Commune Ch-(::x-\-ﬁ?ﬁ?)k T e~ TSR Code postal I}_ﬁg_?ip
T S O SR S [ U U =

N® Siret 00 03 046 voloY [F 2 Code APE l«MJJ s
Catégorie juridique Ss\:’h&i\\%\‘q1?‘\\“‘( ?@U‘Fﬂ& Code I][j_ﬁ('

Employant ...... _.A ............................................. agents non titulaires, ou agents-non statutaires*.
Ci-aprés dénommé l'organisme public

Représenté par ... C\omﬁ ASLMIAL... 4'0'-\'1-5 s P‘(ﬁl‘f‘)\(‘%‘m'\‘ ..................................
Délégué a cet effet par \—fn-. C.AC)"""’I\)IQ‘ S\_ir\ Q\\ i’ 50" S

et
L'Urssaf représentée par les personnes habilitées par son conseil d'administration.
Vu les articles L.5424-1 et suivants du Code du travail,

Vu les articles L.5422-1 et suivants, L.5422-14 et suivants, R.5422-1 et suivants, R.5422-6 et suivants,
R.1234-9 et suivants du Code du travail,

Vu la convention relative a I'assurance-chdmage, les réglements annexés et les accords d'application
en vigueur,

Vu la délibération du Conseil (2) en date duj.jﬂ{/f..l &ﬂ

(*) Le secret statistique ne s'applique pas aux diffusions sur les effectifs salariés. Toutefois, I'entreprise désirant garder la
confidentialité de cette donnée pour ce qui la concerne, dolt notifier & I'Urssaf a laquelle elle est affiliée.

M Rayer les mentions inutiles.

(2) Ne conceme pas les établissements énumérés & I'article 2 de la Joi n°86-33 du 9 janvier 1986 modifise portant dispositions
statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére (c'est-a-dire les établissements publics locaux du secteur sanitaire et social).
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ﬁg U r S S O f Contrat d,adhéSion N compte 117 1558382931

Au service de notre protection sociale Date d'effet de 'adhésion
il (JIIMMIAAAA)

Caontrat d'adhésion révocable a imprimer en double exemplaire

Il est convenu ce qui suit :
Article 1 : personnels couverts

Le présent contrat vise tous les agents non titulaires ou non statutaires présents et a venir y compris les
contrats d’'apprentissage, pour lesquels I'employeur avait auparavant adhéré au regime particulier
d'adhésion. L'adhésion de I'organisme public signataire emporte effet & I'égard de I'ensemble de ses services
et activités non dotés d'une personnalité juridique.

Article 2 : obligations générales

Par son adhésion, |'organisme public s’engage a respecter les dispositions légales et conventionnelles du
régime d'assurance-chémage.

Le non-respect de ces obligations donne lieu & I'application des sanctions prévues par le code de la Sécurité
sociale.

Article 3 : obligations contributives

L'organisme public signataire s'engage & verser & I'Urssaf I'ensemble des contributions destinées a la
couverture des dépenses relatives au financement du régime d'assurance-chémage dont il est redevable au
titre des rémunérations versées par lui-méme, par ses établissements secondzaires et ses services non dotés
de personnalité juridique distincte.

Les contributions sont assises sur les rémunérations brutes servant de base au calcul des cotisations de
sécurité sociale, sauf cas particuliers définis par une annexe au réglement de |'assurance chémage, limitées
a quatre fois le plafond du régime d’assurance vieillesse de la Sécurité sociale visé a l'article L.241-3 du code
de la Sécurité sociale.

Le taux des contributions(®) est celui fixé par la convention relative au régime d'assurance chomage et le
réglement annexe.

A compter de I'adhésion, l'organisme public ne verse plus la contribution exceptionnelle de solidarité fixée a
1% au fonds national de solidarité pour les agents non titulaires ou non statutaires.

Article 4 : durée

Le contrat est conclu pour une durée de six ans renouvelable, pour la méme durée, par tacite reconduction.

Article 5 : effets de 'adhésion

Les droits aux allocations ne peuvent étre ouverts par Pdle emploi qu'aprés I'écoulement d une periode de
stage de six mois de date a date dont le point de départ est la date d'effet de l'adhésion.

Durant cette période, 'employeur est tenu de verser les contributions dont il est redevable.

(3) valeur actuelle .....%
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; arurssar
_ Contrat d’adhésion
sy r S s O N® compte : 117 1558382931
Au service de notre protection sociale Date d'effet de I'adhésion :
il (JIIMM/AAAA)

Conlrat d'adhésion révocable & imprimer en double exemplaire

Les agents de I'organisme public qui perdent leur emploi au cours de la période de stage sont pris en charge
par l'organisme public, sous réserve des régles de coordination prévues par les articles R.5424-2 et suivants
du code du travail. L'indemnisation reste dans ce cas a la charge de I'organisme public, méme si la demande
d'allocations est déposée apreés la période de stage.

La periode de stage ne s'applique pas aux bénéficiaires de contrats d'apprentissage, qui justifient d'une fin
de contrat de travail au cours de cette période de six mois et qui étaient, précédemment a la date d’effet du
présent contrat, affiliés au titre d’un régime particulier.

Le droit aux allocations est ouvert aux personnels visés a larticle 1 qui perdent leur emploi aprés
I'écoulement de la période de stage, sous réserve qu'ils justifient des conditions d'ouverture de droits aux
allocations.

En cas de licenciement de salariés pour motif economique, dans le cadre de contrat de travail de droit privé,
il appartient aux employeurs publics adhérents a I'assurance chomage a titre révocable, de financer et
d'assurer eux-mémes le versement de I'allocation de sécurisation professionnelle (article 28 de la convention
d'assurance chomage du 26/01/2015 relative au Contrat de Sécurisation Professionnelle).

Article 6 : dénonciation

La denonciation doit étre portée & la connaissance de I'autre partie signataire par lettre recommandée avec
accusé de réception, au plus tard un an avant le terme de la période sexennale.

En cas de dénonciation par 'une ou l'autre des parties, Péle emploi prend en charge, dans les conditions de
droit commun, les anciens agents de I'organisme public dont la fin de contrat de travail est intervenue au plus
tard au terme du contrat d’adhésion.

Article 7 : contentieux

Toute action qui pourrait &tre intentée, en exécution du présent contrat, entre I'Urssaf et I'organisme public,
reléve de la compétence des tribunaux de l'ordre judiciaire.

Article 8 : date d’entrée en application

L'adhésion prend effetle | | @ Cadre réservé a rurssaf

Fait en double exemplaire aC,HC\)Fe,\e\x(—% - PQGQ-M Ie_/’jl/jx{. Mgf.}zz ,

Poure-grotpement-elintérét-public (5) Pour I'Urssaf

(4) Indiquer Ia date qui correspond au premier Jour du mois civil qui suit la signature du contrat (par exemple le 29/01 > 01/02)

) Rayer les mentions inutiles



Envoyé en préfecture le 22/11/2022

Regu en préfecture le 22/11/2022

Affiché le

ID : 077-200078046-20221115-2022_21-DE




